Приложение № 2
к Порядку представления 
и рассмотрения декларации конфликта интересов и уведомления  о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может  привести 
к конфликту интересов
в отношении руководителя 
ОГКУ Белгородской области
 «Центр закупок»

	Кому: ____________________________
___________________________________
(указывается должность, Ф.И.О. работодателя)
От кого: ___________________________
(указывается должность, Ф.И.О. лица,
___________________________________
представившего декларацию)
«_____» ____________ 20___ г.



УВЕДОМЛЕНИЕ
[bookmark: _GoBack]о возникновении личной заинтересованности при исполнении трудовых функций, которая приводит или может привести к конфликту интересов

Сообщаю о возникновении личной заинтересованности при исполнении трудовых функций, которая приводит или может привести к конфликту интересов (нужно выбрать).
Обстоятельство, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности: _______________________________________________
________________________________________________________________.
Трудовые функции, на надлежащее исполнение которых влияет или может повлиять личная заинтересованность: ____________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________.
Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов (указывается при наличии у руководителя Центра закупок предложений по предотвращению или урегулированию конфликта интересов):_____________________________________________________

____________________________________
(Ф.И.О., подпись лица,
«____» __________ 20 ____ г.
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